
WORKSHOP

Ein NETZWERK. Neue Wege. 

Einladung zum Workshop

„Integration Auszubildender mit Fluchthintergrund im Betrieb –
Ausbildungsabbrüche vermeiden, Unternehmensbindung 

stärken“

Termin: Donnerstag, 05.10.2017, 10:00 Uhr bis ca. 16:00 Uhr 

Ort: Universität Bayreuth, Prieserstr. 2 (Raum 3.12), 
95444 Bayreuth

Immer mehr Geflüchtete starten eine Ausbildung in Deutschland. Nachdem die ersten
bürokratischen Hürden überwunden wurden, stellt sich die Aufgabe einer nachhaltigen
Integration Auszubildender mit Fluchthintergrund im Betrieb. Im Workshop möchten
wir gemeinsam mit Ihnen verschiedene Problemfelder des betrieblichen
Integrationsmanagements besprechen und Ihnen konkrete Unterstützungswege
aufzeigen. Folgende Fragen stehen dabei im Fokus:

▪ Welchen Problemen begegnen Sie im betrieblichen Alltag?

▪ Wie beeinflusst die aktuelle Lebenslage Geflüchteter den Ausbildungserfolg?

▪ Wie geht man mit diesen Herausforderungen um?

Dr. Robin Pesch von der Universität Bayreuth gibt praktische Handlungsempfehlungen
für die Ausbilder und die betrieblichen Führungskräfte auf der Grundlage seiner Studie
„Integration von Geflüchteten in Unternehmen aus der Region Oberfranken“. Unsere
Moderatorin und interkulturelle Trainerin Tina Lachmayr leitet die bayerische IQ
Fachstelle Interkulturelle Kompetenzentwicklung und Antidiskriminierung in München.

Ihre Teilnahme

Der Workshop richtet sich an ausbildende Unternehmen, die eine erfolgreiche
Integration von Geflüchteten im Betrieb anstreben, und weitere Akteure aus dem
Umfeld (IHKs, HWKs, Arbeitsagenturen usw.), die Unternehmen dabei begleiten.

Die Teilnahme ist kostenfrei, für Verpflegung wird gesorgt. Insgesamt stehen maximal 
20 Plätze zur Verfügung. Anmeldung erfolgt per E-Mail unter: info@unternehmen-
integrieren-fluechtlinge.de

Ich freue mich auf Ihre Teilnahme!

Herzliche Grüße

Christina Mersch, Projektleiterin

mailto:info@unternehmen-integrieren-fluechtlinge.de

