Die Wirtschaftsakademie -
Gemeinsam fiir mehr Ausbildung

Bieten Sie lhren Auszubildenden mit der Wirtschafts-
akademie ein Plus an Qualifizierung!

In unseren Kursen erarbeiten sich |hre Auszubil-
denden einen Qualifikationsvorsprung fur das
Berufsleben, gewinnen an personlicher Reife, an
Selbstbewusstsein und blicken branchen- und orts-
Ubergreifend Uber den Tellerrand.

Ilhr Unternehmen profitiert vom erweiterten Wissen
Ilhrer jungen Mitarbeiter/innen und prasentiert sich
in Zeiten des Fachkraftemangels als attraktiver und
innovativer Ausbildungsbetrieb. Ein Win-win-Angebot
fur Unternehmen und Azubis.

Die Wirtschaftsakademie steht Ausbildungsbetrieben
aller Branchen und BetriebsgréfRen aus der Region
offen. Durch solidarische Kostenverteilung werden
professionelle Referenten zu bedarfsorientierten und
berufsiibergreifenden Seminarthemen fiir alle leist-
bar oder es finden sich in den Reihen der Betriebe
Experten, die ihr Knowhow teilen.

Die Wirtschaftsakademie
wird geférdert durch das
Bayerische Staatsministerium
der Finanzen, fiir Landes-

entwicklung und Heimat.
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"Teh fonde es klasse, dass es so ein Angebot
for wns Azubis abarl«auﬁ- 5:'174'. The macht
einen tollen Job!” Martin, 21

Haben wir lhr Interesse geweckt?

Dann sprechen Sie uns gerne an.

Corinna Def3, Tel. 09241 723 24
Matthias Mérk, Tel. 0921 25 1187

akademie@wirtschaftsbanda9.de

Die Wirtschaftsakademie ist ein gemeinsames
Angebot von Wirtschaftsband A9 Frankische Schweiz
e.V., Wirtschaftskreis Pegnitz und der Wirtschafts-
forderung der Stadt Bayreuth.

—
Wirtschattsband A — <
FrankisehelSchweiz B Ay REUTH

P N
1111

Die Wirtschaftsakademie
Das Plus an Qualifizierwng fiv Azubis




“Selbst K(ﬂ.«w@LuJC&w b_Ovnen bel der
Karrere eume gofe Rolle spelen”

Marcel, 19

Uns__ere Seminare
im Uberblick

Teambuilding

Teamentwicklung & Teamtraining

Gesundheit am Arbeitsplatz

Stressbewaltigung & Gesundheitsvorsorge

Business-Knigge

Kommunikation mit Geschaftspartnern, Vorgesetzten,
Smalltalk & Umgangsformen

Effektives Selbst- und Zeitmanagement

Organisation am Arbeitsplatz & Stressvermeidung
durch effektives Selbstmanagement

Gut vorgesorgt ins Berufsleben

1x1 der Finanzen und Vorsorge fiir Azubis
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"Das Pesondere an den Kursen ist, dass
man Situationen einfach ausprobieren und
l'jben karnu Julia, 24

Personlichkeit, Auftritt, Korpersprache, Stimme
Professinelles Auftreten im Berufsleben

Medienkompetenz & Datenschutz
Verantwortungsvoller Umgang mit digitalen Medien

Kommunikations- und Telefontraining
Kommunikationstraining & Beschwerdemanagement

Unternehmersiches Denken

Wie entwickle ich neue Geschaftsideen?

Umgang mit Lob und Kritik/Kritikfahigkeit
Konfliktmanagement: Feedback geben & fair streiten

Projektmanagement
Projekte erfolgreich planen & durchfiihren

Prasentation & Kreativitatstechniken
Lernmethoden & Kreativitatstechniken

Gut geschiitzt am Arbeitsplatz
Arbeitsrecht & Arbeitsschutz / Erste Hilfe
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"leh finde es spannend, wie man
Kritik v Cob verwandeln kaww.”

Vanessa, 18

Fur wen eignen sich die
Seminare?

Sie bilden Nachwuchskrifte in der
Region Bayreuth aus

Ihre Auszubildenden sind im
1. oder 2. Lehrjahr

Sie haben keine eigenen Inhouse-
Weiterbildungen

Sie gestalten mit uns das Programm
des Akademiejahres

Sie erkennen die Seminarzeiten als
Arbeitszeit der Auszubildenden an
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