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Wichtig!

In diesem Text stehen nur Woérter fur Manner.
Zum Beispiel: Mitburger.

So kann man den Text leichter lesen.

Aber auch Frauen sind gemeint.

Damit wollen wir niemanden verletzen.

Frauen sind namlich genauso wichtig wie Manner.
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1. Erklarungen fiir schwere Worter
In diesem Text gibt es viele schwere Worter.
Ein paar von diesen Wortern sind hier erklart.

Die anderen Worter sind direkt im Text erklart.

Inklusion / inklusiv
Alle Menschen mussen ein Teil von der Gesellschaft sein.
Das nennt man:
Inklusion.
Daflr missen alle Menschen
am Leben in der Gesellschaft teilnehmen.
Manche Menschen muss man dabei besonders unterstutzen.
Deshalb muss man das Leben in der Gesellschaft inklusiv machen.

So konnen alle Menschen Teil der Gesellschaft sein.

Barriere-frei / Barriere-freiheit
Barriere-frei heil3t:

Ohne Barrieren.

Barrieren halten Menschen auf.

Es gibt verschiedene Arten von Barrieren.

Zum Beispiel sind Treppen fur viele Menschen eine Barriere.

Sensibilisierung

Sensibilisierung heif’t:

Alle Menschen mussen wissen:

Das sind die Bedurfnisse von Menschen mit Behinderungen.
Das sind die Fahigkeiten von Menschen mit Behinderungen.
Nur so kdnnen Menschen ohne Behinderungen

die Menschen mit Behinderungen gut unterstutzen.
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MaBRnahme

Mit einer Mallnahme mochte man etwas verbessern.

Viele Malinahmen im Aktions-plan sind fur die Stadt Bayreuth.
Manche Malinahmen sind zum Beispiel fur die Schulen in Bayreuth.
Mit diesen MalRnahmen

unterstutzt Bayreuth Menschen mit Behinderungen.

Das ist sehr wichtig.

So soll das Leben von Menschen mit Behinderungen

in Bayreuth besser werden.
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2. GruB3-wort

Liebe Mitburger,

Wir mochten das Leben von Menschen

mit Behinderungen in Bayreuth besser machen.

Deshalb haben wir

den Aktions-plan Inklusion gemacht.
In dem Aktions-plan stehen viele Informationen.
Zum Beispiel MalRnahmen.
Mit den MalRnahmen wollen wir Bayreuth barriere-frei machen.
Das heifdt: Ohne Barrieren.
Barrieren halten Menschen mit Behinderungen auf.
Barrieren gibt es an vielen Orten.
Zum Beispiel:
e inder Schule
e Dbei der Arbeit
e in der Wohnung
e im StralRen-verkehr

e in Amtern

Menschen mit Behinderungen

mussen auch an der Gesellschaft teil-haben kdnnen.
Das nennt man: Inklusion.

Und diese Menschen

mussen selbst-bestimmt leben konnen.

Nur so wird das Leben

von Menschen mit Behinderungen besser.
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Der Aktions-plan hat viele Ziele.

Diese Ziele erreichen wir nur alle gemeinsam.

Alle Burger von Bayreuth missen mithelfen.

Und die Politik muss mithelfen.

Wir entwickeln den Aktions-plan auch immer weiter.

Nur so kann der Aktions-plan die Menschen mit Behinderungen

in Bayreuth gut unterstutzen.

Brigitte Merk-Erbe

Ober-burger-meisterin der Stadt Bayreuth

Bettina Wurzel

Behinderten-beauftragte der Stadt Bayreuth

Reinhold Richter

1. Vorsitzender des Behinderten-beirates
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3. UN-Behinderten-rechts-konvention als Basis des Aktions-plans
Die Abkurzung fur UN-Behinderten-rechts-konvention ist: UN-BRK.
Die UN-BRK gilt seit 2009 in Deutschland.

In der UN-BRK stehen wichtige Informationen.

Diese Informationen sind extra fur Menschen mit Behinderungen.

Die UN-BRK ist die Vorlage fur diesen Aktions-plan.

Die UN-BRK sagt zum Beispiel:
Jeder Mensch hat Rechte.
Diese Rechte nennt man auch: Menschen-rechte.
Zum Beispiel das Recht auf Leben.

Die Menschen-rechte gelten fur alle Menschen.

Auch fur Menschen mit Behinderungen.
Menschen mit Behinderungen haben namlich
die gleichen Rechte wie Menschen ohne Behinderungen.
Die UN-BRK erklart auch das Wort Behinderung.
Diese Erklarung ist neu.
Friher hat man das Wort Behinderung anders verstanden.
Die UN-BRK sagt:
Es gibt Menschen mit Beeintrachtigungen.
Diese Menschen sitzen zum Beispiel im Rollstuhl.
Menschen mit Beeintrachtigungen treffen oft auf Barrieren.

Ein Mensch im Rollstuhl

trifft zum Beispiel auf eine Treppe.
Barrieren halten Menschen mit Beeintrachtigungen auf.
So kénnen Menschen mit Beeintrachtigungen
nicht am normalen Leben teilnehmen.
Beeintrachtigungen und Barrieren

sind zusammen eine Behinderung.
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Und die UN-BRK sagt:

Menschen mit Behinderungen

mussen an der Gesellschaft teilhaben konnen.

Das nennt man auch: Inklusion.

Dafir miussen sich die Menschen mit Behinderungen

nicht an die Gesellschaft anpassen.

Die Gesellschaft
muss die Menschen mit Behinderungen aufnehmen.

Nur so konnen Menschen mit Behinderungen alle ihre Rechte nutzen.

Viele Menschen denken Uber Behinderungen:
Behinderungen sind ein Problem.

Die Menschen sollen aber Uber Behinderungen denken:
Es gibt Menschen mit und ohne Behinderungen.

Die Menschen sollen gut zusammen leben.

In der UN-BRK geht es um alle Lebens-bereiche.
Diese Lebens-bereiche gibt es auch im Aktions-plan.
Die Lebens-bereiche sind zum Beispiel:

e Arbeit

Menschen mit Behinderungen

sollen wie Menschen ohne Behinderungen eine Arbeit haben.

e Bildung
Menschen mit Behinderungen sollen
wie Menschen ohne Behinderungen zu Schule gehen.
Oder eine Ausbildung machen.

Oder studieren.
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¢ Mobilitat
Menschen mit Behinderungen

sollen alleine uberall hinkommen.

Zum Beispiel sollen Menschen mit Behinderungen
alleine mit dem Bus in die Stadt fahren konnen.
o Pflege
Manche Menschen mit Behinderungen
konnen sich nicht alleine versorgen.
Deshalb brauchen diese Menschen Unterstutzung.

Diese Unterstutzung nennt man: Pflege.

e Gesundheit
Menschen mit Behinderungen
sollen trotz inrer Behinderung gesund sein.
Deshalb mussen Menschen mit Behinderungen bei einer Krankheit
die gleiche Unterstutzung haben wie alle anderen Menschen.

e Selbstbestimmtes Wohnen

/0N .
Menschen mit Behinderungen /n\ ago Cjlsd
sollen zum Beispiel entscheiden kdonnen: }\
] )\
e An diesem Ort méchte ich wohnen. \ \

¢ Mit diesen Menschen mochte ich zusammen wohnen.
e Oder: Ich moéchte alleine wohnen.
¢ |ch mochte in einer Wohnung wohnen.
e Oder: Ich mochte in einem Haus wohnen
e Politik
Menschen mit Behinderungen
sollen bei der Politik mit-entscheiden.

Deshalb mussen Menschen mit Behinderungen

wahlen gehen konnen wie alle anderen Menschen.

10
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e Assistenz
Manche Menschen mit Behinderungen
brauchen Assistenz.

Assistenz ist ein anderes Wort fur: Unterstitzung.

Zum Beispiel beim Einkaufen.

Oder beim Putzen.

11
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4. Vorgehensweise

An dem Aktions-plan haben sehr viele Menschen mitgearbeitet.

Viele von diesen Menschen
waren Menschen mit Behinderungen.

Bayreuth hat den Aktions-plan in mehreren Schritten gemacht:

A. Die Teilhabe-konferenzen
Am 5. November 2016 war die erste Teilhabe-konferenz.
Bei der Konferenz
hat Bayreuth den Aktions-plan vorgestellt.
Und die MaRnahmen im Aktions-plan.
Bei der Konferenz waren viele verschiedene Menschen.
Zum Beispiel Menschen mit Behinderungen.
Oder Menschen aus dem Stadt-rat von Bayreuth.
Diese Menschen haben Uber den Aktions-plan diskutiert.
Ein paar Wochen spater war noch eine Teilhabe-konferenz.
Bei dieser Konferenz haben wieder
viele Menschen uber den Aktions-plan diskutiert.
Diese Menschen haben gesagt:

e Das muss im Aktions-plan noch geandert werden.

e Das fehlt noch im Aktions-plan.

B. Die Arbeits-gruppen —
Am 5. November 2016 war die Teilhabe-konferenz. o &é )

. . §) @ ,53‘;5' \1//‘1 ”
Bayreuth hat die Ergebnisse von der Konferenz untersucht. TS ) ")4/1
Dann hat Bayreuth Arbeits-gruppen gegrundet. IC

s
In einer Arbeits-gruppe arbeiten Menschen zusammen. | ~

Diese Menschen arbeiten zusammen an einem Thema.

12
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Diese Arbeits-gruppen waren:
e Arbeit
e Freizeit und Kultur und Sport
e Fruhkindliche Erziehung

Erziehung heil’t:
Kinder lernen Regeln und Aufgaben.

Frahkindliche Erziehung

ist die Erziehung bis ein Kind 6 Jahre alt ist.
e Information und Offentlichkeitsarbeit

Barriere-freiheit in den Kopfen

Die Offentlichkeit sind alle Menschen.

Bei der Offentlichkeits-arbeit lernen alle Menschen etwas.

Zum Beispiel Uber Barriere-freiheit.

So haben alle Menschen Barriere-freiheit sozusagen im Kopf.
e Mobilitat und Barriere-freiheit

Mobilitat heifdt:

Menschen mit Behinderungen sollen alleine Gberall hinkommen.

Daflr muss zum Beispiel der Verkehr barriere-frei sein.

e \Wohnen

Alle Arbeits-gruppen haben ab Dezember 2016 gearbeitet.
In jeder Arbeits-gruppe

haben Menschen mit und ohne Behinderungen gearbeitet.
Die Themen von den Arbeits-gruppen

sind jetzt die Themen von diesem Aktions:-plan.

13
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C. Die Interviews
Die Stadt Bayreuth hat Interviews gemacht.
Bei einem Interview

fragt man einen Menschen zu einem Thema.

Die Interviews waren im Oktober 2016.

Insgesamt waren es 11 Interviews.

Die Interviews waren mit Menschen mit Behinderungen.
Oder mit Fachleuten zu Behinderungen.

Oder mit Eltern von Kindern mit Behinderungen.

Die Stadt Bayreuth hat auch Dokumente untersucht.
Diese Dokumente waren zum Beispiel von Amtern.
In diesen Dokumenten steht zum Beispiel:
e So viele Menschen mit Behinderungen leben in Bayreuth.

e So alt sind die Menschen mit Behinderungen in Bayreuth.

14
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5. Themen-bereiche
Die Themen-bereiche heil3en:
a. Thema Menschen mit Behinderungen
Inklusions-buro
Mobilitat und Barriere-freiheit
Arbeit und Beschaftigung
Freizeit und Kultur und Sport

Wohnen

~ 0o o o0 T

Informationen und Offentlichkeits-arbeit
Barriere-freiheit in den Kopfen

g. Fruhkindliche Erziehung

h. Schule

Alle MalRnhahmen haben Buchstaben und eine Nummer.
Mit dem Buchstaben weild man:

Zu diesem Themen-bereich gehort die Mallnahme.

Die Buchstaben sind die Abkurzungen von den Themen-bereichen:
e MB fur Mobilitat und Barriere-freiheit
e A fur Arbeit und Beschaftigung
e FKS fur Freizeit und Kultur und Sport
e W fur Wohnen
e 10 fir Informationen und Offentlichkeitsarbeit
e K fUr fruhkindliche Erziehung
e S fur Schule

15
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a. Thema Menschen mit Behinderungen / Inklusions-biiro
Bei der Arbeit am Aktions-plan hat Bayreuth gemerkt:
Die Stadt Bayreuth muss noch viel mehr

fur Menschen mit Behinderungen machen.

Das wollen wir erreichen
Die Stadt Bayreuth mochte eine Anlauf-stelle
fr Menschen mit Behinderungen einrichten.
Eine Anlauf-stelle
ist besonders auf ein Thema eingerichtet.
Diese Anlauf-stelle
ist besonders auf Menschen mit Behinderungen eingerichtet.
Bei dieser Stelle
bekommen Menschen mit Behinderungen zum Beispiel Informationen.
Die Anlauf-stelle soll verschiedene Aufgaben bekommen.
Und die Anlauf-stelle soll den Aktions-plan unterstutzen.
Zum Beispiel soll die Anlauf-stelle

die Malinahmen aus dem Aktions-plan Uberwachen.

MaRnahmen

Inklusionsbliro

Die Stadt Bayreuth grindet ein Inklusions-buro.
In dem Inklusions-buro

arbeiten Fachleute fur Behinderungen.

Das Inklusions-buro kann Menschen mit Behinderungen

beraten.
Das Inklusions-buro muss barriere-frei sein.
Und das Inklusions-biro muss namlich auf die Bedurfnisse

von Menschen mit Behinderungen angepasst sein.

16
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b. Mobilitat und Barriere-freiheit
Mobilitat heifdt:
Menschen mit Behinderungen sollen alleine Uberall hinkommen.
Dafur muss der offentliche Raum barriere-frei sein.
Zum offentlichen Raum gehdren zum Beispiel Stral3en.
Zum offentlichen Raum gehoren auch Gebaude.

Zum Beispiel Schulen.

Aber auch der offentliche Personen-nah-verkehr muss
barriere-frei sein.
Die Abkulrzung dafir ist: OPNV.

Zum OPNV gehoéren zum Beispiel Busse.

Das wollen wir erreichen
Jeder Mensch mit Behinderung soll am Leben teilnehmen konnen.
Keine Barriere darf einen Menschen mit Behinderungen davon abhalten.
Deshalb muss der OPNV barriere-frei sein.
Und der 6ffentliche Raum muss barriere-frei sein.

Und es muss mehr Angebote fiir Mobilitit geben. ‘ \,};‘,j’; A

Zum Beispiel Fahr-dienste.

MaRnahmen
MB 1: Bewusstsein fiir Barriere-freiheit
Alle Menschen mussen wissen:

e Das ist Barriere-freiheit

e Deshalb ist Barriere-freiheit wichtig

e So erreicht man Barriere-freiheit

Nur so konnen alle Menschen Barriere-freiheit verstehen.

Und Barriere-freiheit unterstutzen.

17
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MB 2: Audit-Gruppe
Die Audit-Gruppe ist eine Gruppe
von Menschen mit verschiedenen Behinderungen.

Diese Gruppe kennt die Bedurfnisse

von allen Menschen mit Behinderungen.
So werden die Bedurfnisse

von allen verschiedenen Menschen mit Behinderungen beachtet.
Die Gruppe berat die Stadt Bayreuth.

Zum Beispiel wenn die Stadt ein neues offentliches Gebaude plant.

Nur so kann das Gebaude barriere-frei sein.

MB 3: Barriere-freie Hotels

Die Hotels in Bayreuth mussen barriere-frei sein. [T I L LT T

0O 0O 0O 0O O
Viele Hotels in Bayreuth sind aber noch nicht barriere-frei. = T ; .:I
Deshalb muss man viele Hotels in Bayreuth umbauen. L AL, :[

Die Hotels E &

sollen fur alle Menschen mit Behinderungen barriere-frei sein.
Und die Hotels sollen mehrere barriere-freie Zimmer haben.

Neue Hotels in Bayreuth muss man barriere-frei bauen.

MB 4: Mehr Toiletten fiir Menschen mit Behinderungen

Toiletten fir Menschen mit Behinderungen sind besonders.

Die Turen zu diesen Toiletten sind zum Beispiel besonders breit.

So konnen Roll-stuhl-fahrer die Toiletten besser erreichen.

In Bayreuth muss es mehr Toiletten @ @
fur Menschen mit Behinderungen geben.

Restaurants sollen zum Beispiel ihre Toiletten

fir Menschen mit Behinderungen umbauen.

Neu gebaute Toiletten sollten fur alle Menschen barriere-frei sein.

18



AKTIONS-PLAN INKLUSION BAYR EUTH

MB 5: Sensibilisierung von privaten Bau-herren
Privater Bau-herr heif3t:
Dieser Mensch lasst ein Gebaude bauen.
Private Bauherren mussen fur Barriere-freiheit sensibilisiert sein.
Das heil3t:
Private Bau-herren mussen wissen:
e Barriere-freiheit ist wichtig fur Menschen mit Behinderungen.
e S0 muss man barriere-frei bauen
Dafur bekommen die Bau-herren Informations-material.

Und es gibt Informations-veranstaltungen.

MB 6: Sensibilisierung von Architekten
Architekten planen Gebaude.
Architekten mussen fur Barriere-freiheit sensibilisiert sein.
Das heil3t:
Architekten miussen wissen:
e Barriere-freiheit ist wichtig fur Menschen mit Behinderungen.
e S0 muss man barriere-frei bauen.
Architekten sollen Gebaude von Anfang an barriere-frei planen.
Und Architekten sollen alle Teile von Barriere-freiheit beachten.

Nur so sind Gebaude fur alle Menschen mit Behinderungen barriere-frei.

MB 7: Tag der Barriere-freiheit
Alle 2 Jahre gibt es in Bayreuth den Tag der Barriere-freiheit.
An diesem Tag kann man sich

barriere-freie Wohnungen und Hauser ansehen.
Architekten und private Bauherren

konnen so viel uber barriere-freie Gebauden erfahren.

19
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Und andere Menschen lernen etwas uUber Barriere-freiheit.

MB 8: Eine Fach-person fir Barriere-freiheit von Gebauden

Oder eine Abteilung als Anlauf-stelle
In Bayreuth muss es eine Fach-person fur Barriere-freiheit geben.
Diese Person kennt die Bedurfnisse von Menschen mit Behinderungen.
Und diese Person weil} viel Uber die Planung von Gebauden.
So kann diese Person bei jedem Bau-projekt prufen:

Werden die neuen Gebaude barriere-frei geplant?

Oder es gibt keine Fach-person fur barriere-freie Gebaude.
Dann entscheidet Bayreuth bei jedem Bau-projekt:
Diese Abteilung ist fur das Projekt zustandig.
Deshalb muss sich die Abteilung Uber Barriere-freiheit informieren.

Dann ist die Abteilung die Anlauf-stelle fur das Bau-projekt.

MB 9: Anpassung vom OPNV in Bayreuth

Die Stadt passt den OPNV im Landkreis Bayreuth an.
OPNV heilt: Offentlicher Personen-nah-verkehr.
Zum OPNV gehort zum Beispiel der Bus.

Zum Beispiel mussen alle Busse barriere-frei sein.

MB 10: Informationen im Internet

zu barriere-freiem OPNV in Bayreuth

Im Internet gibt es Informationen zum OPNV in Bayreuth.
Zum Beispiel zu den Fahr-zeiten von den Bussen.
Im Internet muss es auch Informationen geben

zur Barriere-freiheit im OPNV.

20
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Zum Beispiel:

Welche Haltestellen im OPNV sind barriere-frei?

MB 11: Barriere-freie Haltestellen fur Bahnen und Busse und Taxen
Alle Haltestellen von Bahnen oder Bussen oder Taxen
mussen barriere-frei sein.

Das heildt zum Beispiel:

Alle Menschen mit Behinderungen

mussen die Fahr-plane an den Haltestellen lesen konnen.

MB 12: Barriere-freie Informationen in Bussen und Bahnen

Und barriere-freie Ausstattung von Bussen

In Bussen und Bahnen bekommt man viele Informationen.

Diese Informationen mussen barriere-frei sein.

Deshalb muss man diese Informationen lesen und hdren kénnen.
Zum Beispiel muss man die nachste Haltestelle
lesen und horen kdnnen.

Busse missen auch barriere-frei sein.

Busse mussen zum Beispiel

Platz fir mehr als einen Rollstuhl haben.

Nur so konnen mehrere Menschen im Rollstuhl

zusammen Bus fahren.

MB 13: Schulung von Busfahrern
Busfahrer missen wissen:
e Diese Bedurfnisse haben Menschen mit Behinderungen
e So kann man Menschen mit Behinderungen unterstitzen
So kénnen Busfahrer den Menschen mit Behinderungen

das Busfahren einfacher machen.

21



o

T o~
BAy REUTH AKTIONS-PLAN INKLUSION

MB 14: Mehr Anruf-Linien-Taxis
In Bayreuth gibt es Anruf-Linien-Taxis.

Anruf-Linien-Taxis sind besonders.

Anruf-Linien-Taxis fahren immer die gleiche Strecke.
So ahnlich wie ein Bus.

Aber die Anruf-Linien-Taxis fahren nur wenn jemand mitfahren will.
Deshalb muss man die Anruf-Linien-Taxis vorher anrufen.

Man muss das Anruf-Linien-Taxi auch anders erreichen konnen.

Zum Beispiel mit einer SMS.

MB 15: Neue Verkehrs-konzepte

Der OPNV soll fir Menschen mit Behinderungen besser werden.

Dafur untersucht Bayreuth neue Verkehrs-konzepte.

Zum Beispiel burgerschaftliche Fahr-dienste.
Bei einem burgerschaftlichem Fahr-dienst fahren Menschen
mit und ohne Behinderungen zum Beispiel zusammen Bus.
So kann der Mensch ohne Behinderungen

den Menschen mit Behinderungen im OPNV unterstiitzen.

MB 16: Barriere-freiheit fur horgeschadigte Menschen
Horgeschadigte Menschen kdnnen nur schlecht horen.
Viele horgeschadigte Menschen konnen gar nicht horen.
Fur diese Menschen gibt es viele Barrieren.
Deshalb mussen Dinge fur horgeschadigte Menschen angepasst sein.
Zum Beispiel muss es im Amt Gebarden-dolmetscher geben.
Gebarden-dolmetscher Ubersetzen
normale Sprache in Gebarden-sprache.

Gebarden-sprache spricht man mit den Handen.

22
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Oder es muss bei Filmen Untertitel geben.

MB 17: Barriere-freie Informationen
Technische Mdglichkeiten und Leichte Sprache
Es gibt viele Informationen von der Stadt Bayreuth.
Zum Beispiel Broschuren.

Die Stadt Bayreuth pruft:

Konnen wir diese Informationen in Leichte Sprache Ubersetzen?

Aulerdem soll Bayreuth

besondere technische Moglichkeiten benutzen. 8

Eine technische Moglichkeit

ist zum Beispiel ein sprechender Aufzug. :’:—JR
Ein sprechender Aufzug b .
sagt immer das Stockwerk an. |

MB 18: Sensibilisierung von Mitarbeitern im Rathaus

Diese Mitarbeiter im Rathaus I
mussen fur Barriere-freiheit sensibilisiert sein. —
Das heif3t: [
Die Mitarbeiter missen wissen: L_

Diese Bedurfnisse haben Menschen mit Behinderungen.

So muss man mit Menschen mit Behinderungen umgehen.
Die Mitarbeiter sollen zum Beispiel Gebarden-sprache lernen.
Nur so konnen die Mitarbeiter

die Menschen mit Behinderungen unterstutzen.
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MB 19: Behinderten-beauftrage fiur die Gemeinden 5 n a
% %2

Es soll mehrere Behinderten-beauftragte ;*3”;;9 Yl

im Land-kreis Bayreuth geben. - = . 2

Deshalb sollen die Gemeinden im Landkreis Bayreuth

Behinderten-beauftragte einstellen.

MB 20: Fachstellen fiir Menschen mit Behinderungen
Es soll mehr Fach-stellen
fur Menschen mit Behinderungen geben.

Die Fach-stellen miussen barriere-frei sein.
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c. Arbeit und Beschaftigung
Beschaftigung heilt: BEERLEEEES
R
Ein Mensch hat eine Arbeit.
O

Menschen mit Behinderungen haben ein Recht auf Arbeit.
Und Menschen mit Behinderungen haben bei der Arbeit
die gleichen Rechte wie Menschen ohne Behinderungen.
Arbeitende Menschen nennt man: Arbeit-nehmer.

Die Chefs von diesen Menschen nennt man: Arbeit-geber.

Das wollen wir erreichen

Jeder Mensch mit Behinderungen hat eine Arbeit.
Diese Arbeit

muss zu den Fahigkeiten von dem Menschen passen.

Die Stadt Bayreuth muss Arbeits-platze

fur Menschen mit Behinderungen anbieten.
Firmen und Einrichtungen in Bayreuth missen auch Arbeits-platze
fur Menschen mit Behinderungen anbieten.

Deshalb soll es Werbung und Beratung fur Arbeit-geber geben.

Es soll auch mehr Informationen und Beratung

fur Menschen mit Behinderungen geben.

Die Informationen und die Beratung mussen barriere-frei sein.

MaRnahmen

A 1: Praktikum fur Menschen mit Behinderungen Q
Ein Praktikum ist sehr wichtig.

In einem Praktikum findet man heraus:
e Gefallt mir eine Arbeit?

e Kann ich die Arbeit gut machen?
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Deshalb muss es mehr Praktika
fur Menschen mit Behinderungen geben.
Die Praktika konnen auch begleitet sein.
Das heil3t:
Ein Assistent unterstutzt einen Menschen mit Behinderungen

beim Praktikum.

A 2: Individuelle Berufs-orientierung
Berufs-orientierung heilt:
Jeder Mensch muss uberlegen:
Welche Arbeit mochte ich machen?
Dabei konnen andere Menschen diesen Menschen beraten.
Individuell heil3t:
Die Berufs-orientierung muss zu den Bedurfnissen
der Menschen mit Behinderungen passen.
Menschen mit Behinderungen

brauchen eine besondere individuelle Berufs-orientierung.

Dabei sind die Fahigkeiten

von dem Menschen mit Behinderungen besonders wichtig.

A 3: Mehr Auszubildende mit Behinderungen
Mehr Menschen mit Behinderungen
mussen eine Ausbildung machen.

Einen Menschen

in einer Ausbildung nennt man: Auszubildender.

Deshalb unterstutzt die Stadt Bayreuth inklusiven Unterricht.

Und die Stadt Bayreuth arbeitet zusammen
mit Schulen flir Menschen mit Behinderungen.

Und es gibt besondere Veranstaltungen.
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Diese Veranstaltungen gibt es an Schulen.

Bei diesen Veranstaltungen erzahlen

Auszubildende mit Behinderungen uber ihre Ausbildung.

So sollen mehr Menschen mit Behinderungen

eine Ausbildung machen wollen.

A 4: Einfachere Antrage
Menschen mit Behinderungen mussen oft Antrage stellen.
Dafur muss man Formulare ausfullen.

Das ist oft sehr schwer.

Deshalb muss es Erklarungen fur wichtige Formulare geben.
Die Erklarungen mussen in Leichter Sprache sein.

Antrage mussen kurz und einfach geschrieben sein.

Und Antrage mussen Ubersichtlich sein.

A 5: Eine neue Plattform flir die Beratung

von Arbeit-gebern und Arbeit-nehmern

In der Stadt Bayreuth gibt es viele Beratungs-stellen zum Thema Arbeit.
Alle Beratungs-stellen geben viele Informationen.

Fir viele Menschen mit Behinderungen sind das zu viele Informationen.

Deshalb muss es eine neue Plattform fur alle Informationen geben.
Eine Plattform ist zum Beispiel eine Internet-seite. @—B

Auf dieser Plattform werden alle Informationen @ 7o TN

dann einfacher Informationen. &

zum Thema Arbeit gesammelt.

Auf der Plattform finden die Menschen mit Behinderungen
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A 6: Mehr Arbeits-platze fur Menschen mit Behinderungen
bei der Stadt Bayreuth

Die Stadt Bayreuth bietet mehr

Arbeits-platze fur Menschen mit Behinderungen an.

Und die Stadt Bayreuth

bietet mehr Ausbildungen fur Menschen mit Behinderungen an.

Dabei unterstutzt die Stadt Bayreuth die Inklusion.

A 7: Sensibilisierung von Arbeit-gebern flir Inklusion
Viele Arbeit-geber in Bayreuth denken nicht an Inklusion.
Deshalb muss die Stadt Bayreuth diese Arbeit-geber beraten.
Die Stadt Bayreuth

muss auch die Mitarbeiter in Firmen beraten.

Nur so lernen die Arbeit-geber und Mitarbeiter:

e Das sind die Fahigkeiten von Menschen mit
Behinderungen.
¢ Das sind die Bedurfnisse von Menschen mit Behinderungen.
e Menschen mit Behinderungen konnen gut fur eine Firma sein.
Dann bieten die Arbeit-geber

mehr Arbeits-platze fur Menschen mit Behinderungen.

A 8: Mehr Anreize fur Inklusion in Firmen
Mehr Firmen sollen Arbeits-platze
fur Menschen mit Behinderungen anbieten.
Deshalb muss es mehr Anreize geben.
Anreiz heil3t:
Die Firma muss motiviert sein
Menschen mit Behinderungen Arbeit zu geben.

Nur so wollen mehr Firmen Inklusion umsetzen.
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Zum Beispiel vergibt die Stadt Bayreuth jedes Jahr einen Preis.
Der Preis ist fur die beste inklusive Firma.

So lobt die Stadt Bayreuth inklusive Firmen.

A 9: Eine Internet-seite fuir Arbeit-nehmer mit Behinderungen
Es gibt eine neue Internet-seite
fur Menschen mit Behinderungen.
Die Internet-seite heil3t:

Jobbdrse fur Menschen mit Behinderung

Auf dieser Internet-seite

stehen Arbeits-platze fir Menschen mit Behinderungen.
Auf dieser Internet-seite konnen Menschen

mit Behinderungen mit Firmen Kontakt aufnehmen.

Und die Firmen konnen sich auf der Internet-seite

uber Menschen mit Behinderungen informieren.

A 10: Informationen fur Arbeit-geber zu Inklusion
Arbeit-geber mussen uber Menschen mit Behinderungen informiert sein.
Und Uber Hilfs-mittel fur Menschen mit Behinderungen.
Dafur muss es Kampagnen geben.
Eine Kampagne ist so ahnlich wie Werbung.
Und es muss Beratung flr Arbeit-geber geben.
Zum Beispiel muss man den Arbeit-gebern zeigen:
Viele Arbeit-geber setzen Inklusion sehr gut um.

Diese Arbeit-geber sind ein Vorbild.
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A 11: Inklusive Arbeits-platze fur Menschen mit Behinderungen
Jeder Mensch mit Behinderungen soll Arbeit haben konnen.

Diese Arbeit muss

-----
......

zu dem Menschen mit Behinderungen passen.
Dafur muss es neue Arbeits-platze geben.
Zum Beispiel in der Pflege.

Firmen mussen diese neuen Arbeits-platze anbieten.

Daflr mussen die Firmen zum Beispiel extra Geld bekommen.

Menschen mit Behinderungen
mussen diese neue Arbeit aber auch machen wollen.
Dafur muss es mehr Integrations-firmen geben.
Integrations-firmen unterstutzen Menschen mit Behinderungen

zum Beispiel bei der Suche nach Arbeit.

A 12: Arbeits-gruppe Unternehmen und Inklusions-forderung
In diesem Themen-bereich gibt es viele MalRnahmen.
Diese Maltnhahmen mussen durchgesetzt werden.
Deshalb gibt es eine Arbeits-gruppe.

In der Arbeits-gruppe

sind zum Beispiel Vertreter von Firmen.

Oder Mitarbeiter vom Arbeits-amt.

Diese Arbeits-gruppe soll die MalRnahmen unterstutzen.

Die Arbeits-gruppe pruft zum Beispiel:
e Wie konnen wir eine Firma zu Inklusion beraten?
e Wie konnen wir eine Firma bei einer MalRhahme unterstutzen?

e Funktionieren die Malihahmen gut?
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d. Freizeit und Kultur und Sport
Menschen mit Behinderungen sollen ihre Freizeit
so verbringen konnen wie Menschen ohne Behinderungen. @ @

Zur Freizeit gehoren zum Beispiel Reisen.

Menschen mit Behinderungen
sollen auch Kultur erleben konnen.
Zur Kultur gehort zum Beispiel ein Besuch im Museum. @%@
Und Menschen mit Behinderungen
sollen auch Sport machen kénnen.

Zum Beispiel in einem Sport-verein.

Das wollen wir erreichen
Freizeit-angebote mussen barriere-frei sein.
Bei einem Freizeit-angebot verbringt man seine Freizeit.

Zum Beispiel in einem Schwimmbad.

Menschen mit Behinderungen P
-
mussen Freizeit-angebote gut erreichen konnen. ﬂ?ﬂ 379,

gif)\ap =

o

Deshalb muss es zum Beispiel Fahr-dienste

zu Freizeit-angeboten geben.

Und es muss neue Freizeit-angebote geben.
Menschen mit Behinderungen

sollen die Freizeit-angebote auch selbst mit planen.
Menschen mit Behinderungen sollen auch in Vereinen sein.

Dafur mussen die Vereine inklusiv sein.

31



—

BAy REUTH AKTIONS-PLAN INKLUSION

MaRnahmen
FKS 1: Freizeit und Kultur und Sport werden barriere-frei.
Dabei beachtet man alle Arten von Behinderungen.
Angebote fur Freizeit und Kultur und Sport missen barriere-frei sein.
Dabei muss man beachten:
Die Angebote mussen fur alle Menschen barriere-frei sein.
Alle Menschen mit Behinderungen haben andere Bedurfnisse.
Bei barriere-freien Angeboten ist das Zwei-Sinne-Prinzip wichtig.
Das heif3t:
Informationen bekommt man immer Uber zwei Sinne.
Zum Beispiel kann man eine Information sehen und horen.

Oder man kann eine Information sehen und fuhlen.

FKS 2: Barriere-freie Veranstaltungs-orte und Freizeit-angebote
Veranstaltungs-orte und Freizeit-angebote
mussen barriere-frei sein.

Dabei muss man beachten:

Es muss fur alle Menschen barriere-frei sein.
Deshalb pruft die Stadt Bayreuth

alle Veranstaltungs-orte und Freizeit-angebote.

Zum Beispiel die Schwimm-bader in Bayreuth.
Und Bayreuth pruft die Anreise
zu den Veranstaltungs-orten und Freizeit-angeboten.
Die Audit-Gruppe unterstutzt die Stadt Bayreuth dabei.

Mehr Informationen zur Audit-Gruppe bekommen Sie bei MB 2.

FKS 3: Oberfrankenhalle

Die Oberfrankenhalle ist ein Veranstaltungs-ort in Bayreuth.
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Will man auf einem Behinderten-parkplatz

an der Oberfrankenhalle parken?

Dann muss man an einer Schranke vorbei-fahren.

Die Schranke muss aber der Hausmeister aufmachen.
Deshalb muss etwas an der Schranke geandert werden.
In der Oberfrankenhalle gibt es Roll-stuhlplatze.

Neue Schilder zeigen den Besuchern diese Platze.

FKS 4: Mehr Toiletten fiir Menschen mit Behinderungen
Toiletten fir Menschen mit Behinderungen sind besonders.

Die Turen zu diesen Toiletten sind zum Beispiel besonders breit.
So kénnen Roll-stuhl-fahrer die Toiletten besser erreichen.

In Bayreuth muss es mehr Toiletten / @

fur Menschen mit Behinderungen geben.

FKS 5: Finanzielle Barrieren darf es nicht mehr geben
Manche Menschen mit Behinderungen haben nur wenig Geld.
Deshalb konnen diese Menschen

nicht an Freizeit-angeboten teilnehmen.

Das ist eine finanzielle Barriere.

Finanzielle Barrieren darf es nicht mehr geben.

Zum Beispiel mussen Eintritts-karten

fur Menschen mit Behinderungen gunstiger sein.
Es gibt auch einen Ansprechpartner fur finanzielle Barrieren.
Der Ansprechpartner kann Menschen mit Behinderungen

zu finanziellen Barrieren bei der Freizeit beraten.

FKS 6: Assistenz und Dolmetscher bei der Freizeit

Manche Menschen mit Behinderungen brauchen Assistenz.
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Oder einen Dolmetscher.
Zum Beispiel brauchen horgeschadigte Menschen
einen Gebarden-dolmetscher.

Ein Gebarden-dolmetscher

Ubersetzt gesprochene Sprache in Gebarden-sprache.
Gebarden-sprache spricht man mit den Handen.
Deshalb muss es auch besondere Assistenz
und Dolmetscher fur die Freizeit geben.
Und Menschen mit Behinderungen
mussen mehr Uber Hilfs-mittel wissen.

Manche Hilfs-mittel kdnnen zum Beispiel einen Dolmetscher ersetzen.

FKS 7: Mehr Informationen uiber barriere-freie Angebote
Es gibt in Bayreuth schon barriere-freie Freizeit-angebote.
Aber viele Menschen mit Behinderungen

in Bayreuth wissen das nicht.

Deshalb muss es mehr Informationen Uber diese Angebote geben.

Und es muss mehr Werbung fir diese Angebote geben.

FKS 8: Bayreuth Aktuell | |
Es gibt die Internet-seite Bayreuth Aktuell. g g .

Auf dieser Internet-seite

gibt es Anklndigungen zu Veranstaltungen.

In den Ankundigungen

steht zum Beispiel das Datum von einer Veranstaltung. ——
Bald stehen in den Ankundigungen

auch Informationen zu Barriere-freiheit.

Und Informationen zur Finanzierung von Eintritts-tickets.

Mehr Informationen zur Finanzierung bekommen Sie bei FKS 5.
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FKS 9: Projektborse und Talentborse

fur Freizeit und Kultur und Sport

Es gibt viele inklusive Angebote flur Freizeit und Kultur und Sport.

FuUr diese Angebote gibt es eine Projektborse.

Bei der Projektborse bekommt man

Informationen zu inklusiven Angeboten.

Und man kann Ansprechpartner finden.

So bekommen Menschen mit Behinderungen

einfacher Informationen Uber inklusive Angebote.

Es gibt auch eine Talentborse.

Bei der Talentborse

konnen sich Menschen mit und ohne Behinderungen anmelden.
Diese Menschen sind zum Beispiel Schauspieler.

Uber die Talentbdrse

kann man diese Menschen fir eine Veranstaltung buchen.

FKS 10: FAQ fur Vereine
FAQ ist eine Abkurzung fur: Frequently Asked Questions.
Frequently Asked Questions ist Englisch und heil3t:

haufig gestellte Fragen.

Die Stadt Bayreuth schreibt eine Liste

mit haufig gestellten Fragen zu Barriere-freiheit.
Und die Stadt Bayreuth beantwortet diese Fragen.
Dann schickt die Stadt Bayreuth die Liste an alle Vereine in Bayreuth.

So mussen die Vereine die Fragen nicht selbst fragen.

FKS 11: Sensibilisierung von Sport-vereinen
Sportvereine mussen alles Uber Inklusion wissen.

Und Uber Menschen mit Behinderungen.
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Nur so kdnnen Sport-vereine

die Menschen mit Behinderungen gut unterstitzen.

FKS 12: Inklusive Treffpunkte
Es soll mehr inklusive Treffpunkte geben.

Bei inklusiven Treffpunkten

treffen sich viele verschiedene Menschen.

Zum Beispiel

Menschen mit und ohne Behinderungen.
Oder junge und alte Menschen.
Diese Menschen verbringen dann Zeit zusammen.
So lernen die Menschen viel Ubereinander.

Das ist gut fur alle Menschen.

FKS 13: Jobborse fiur ehrenamtliche Arbeit
Ehrenamtliche Arbeit heift:
Menschen machen freiwillig Arbeit.
Fir diese Arbeit bekommen die Menschen kein Geld.
Mit der Arbeit mochten die Menschen

andere Menschen unterstutzen.

Auch Menschen mit Behinderungen

sollen ehrenamtliche Arbeit machen konnen.

Diese Arbeit muss zu den Menschen mit Behinderungen passen.
Deshalb gibt es eine Jobbdrse fur ehrenamtliche Arbeit.

Auf dieser Jobborse

finden Menschen mit und ohne Behinderungen ehrenamtliche Arbeit.
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FKS 14: Inklusions-fest

Ein Mal im Jahr gibt es ein Inklusions-fest.

Bei dem Fest machen viele verschiedene Menschen mit.
Zum Beispiel gibt es Wettbewerbe flr Schiler.

So lernen sich

Menschen mit und ohne Behinderungen kennen.

FKS 15: Kurze Reisen

Die Stadt Bayreuth bietet kurze Reisen an.

Die Reisen gehen zum Beispiel zu Stadten

in der Nahe von Bayreuth.

Diese Reisen sind fir Menschen mit Behinderungen

besonders gunstig.

FKS 16: Baum fur Inklusion

Es gibt in Bayreuth den Baum fur Integration.

Der Baum steht in der Wilheminenaue.

An dem Baum sind viele bunte Schilder.

Auf den Schildern stehen Namen von Fluchtlingen.

Und die Heimat-lander von den Fluchtlingen.

Diese Fluchtlinge sind nach Bayreuth gekommen.

Es soll in Bayreuth auch einen Baum fur Inklusion geben.

Der Baum fur Inklusion soll so sein wie der Baum flr Integration.
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e. Wohnen
Alle Menschen leben in einem Wohn-raum.
Wohn-raum heif3t:

Da wohnt man.

Zum Beispiel in einem Haus.

Oder in einer Wohnung.

In dem Wohn-raum lebt man in einer bestimmten Wohn-form.

Wohn-form heif3t:

So wohnt man.

Zum Beispiel wohnt man alleine.

Oder man wohnt mit anderen Menschen zusammen.
Menschen mit Behinderungen brauchen einen besonderen

Wohn-raum und oft eine besondere Wohn-form.

Das wollen wir erreichen
Es muss mehr barriere-freien Wohn-raum
fur Menschen mit Behinderungen geben.

Und mehr besondere Wohn-formen.

Zum Beispiel betreutes Wohnen fur Menschen mit Behinderungen.

Nur so konnen Menschen mit Behinderungen
ein selbstandiges Leben fuhren.

Oft baut man neue Gebaude.

Dabei muss man die Bedurfnisse

von Menschen mit Behinderungen beachten.
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MaRnahmen
W 1: Wohn-formen mit Betreuung
fur junge Menschen mit Behinderungen
Manche junge Menschen mit Behinderungen
brauchen besondere Betreuung.
Diese Betreuung ist den ganzen Tag.

Das nennt man auch: 24-Stunden-Betreuung.
Oft macht die Familie
von den Menschen mit Behinderungen die Betreuung.
Manchmal kann die Familie das aber nicht mehr.
Deshalb muss es Wohn-formen
fur diese jungen Menschen mit Behinderungen geben.

Bei diesen Wohn-formen

gibt es eine 24-Stunden-Betreuung.

W 2: Es muss mehr besondere Wohn-formen geben.

Das muss der Bezirk Oberfranken wissen.

Der Bezirk Oberfranken ist zustandig

fur besondere Wohn-formen fur Menschen mit Behinderungen.

Es gibt zu wenige besondere Wohn-formen.

Das muss der Bezirk Oberfranken wissen.

Deshalb muss der Bezirk Oberfranken

von den Problemen von den Menschen mit Behinderungen erfahren.
Dann kann der Bezirk Oberfranken

mehr besondere Wohn-formen planen.
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W 3: Es muss mehr Wohn-raum geben
Die meisten Menschen mit Behinderungen wollen
selbststandig wohnen.
Viele Menschen wollen alleine wohnen.
Und viele Menschen

wollen mit anderen zusammen wohnen.

Daflir muss es mehr passende

barriere-freie Wohnungen in Bayreuth geben.

Und es muss mehr Unterstutzung

fir Menschen mit Behinderungen geben.

Zum Beispiel Nachbarschafts-hilfen.

W 4: Informationen uber barriere-freie Wohnungen

Es gibt eine neue Internet-seite.

Auf der Internet-seite gibt es Informationen

zu barriere-freien Wohnungen in Bayreuth.

Und es gibt Ansprech-partner fur barriere-freie Wohnungen.

So kdénnen Menschen mit Behinderungen

einfacher nach einer passenden Wohnung suchen.
Es gibt auch mehr Beratung fir Menschen mit Behinderungen
zum Thema Wohnen.

Und Wohnungs-angebote

haben mehr Informationen zur Barriere-freiheit.

W 5: Inklusive Wohn-projekte

Es gibt verschiedene inklusive Wohn-projekte.
Bei einem inklusiven Wohn-projekt wohnen zum Beispiel

Menschen mit und ohne Behinderungen zusammen.
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Das nennt man auch: Gemeinschaftliche Wohn-form.
So kdnnen sich die Menschen gegenseitig unterstutzen.
Es muss mehr inklusive Wohn-projekte in Bayreuth geben.
Deshalb muss es auch mehr Informationen und Werbung
zu diesen Wohn-projekten geben.

Und das Land Bayern muss die Stadt Bayreuth mit Geld unterstutzen.

W 6: Die GroBe von Gemeinschaftlichen Wohn-formen

Manche Menschen mit Behinderungen haben besondere Bedurfnisse.

Diese Menschen brauchen zum Beispiel eine besondere Betreuung.

Deshalb wollen diese Menschen

in einer gemeinschaftlichen Wohn-form leben.
Das heif3t:

Diese Menschen

(LR

wohnen mit anderen Menschen zusammen.
Dabei sollen sich diese Menschen aussuchen konnen:
¢ |ch will mit wenigen Menschen zusammen wohnen.

e |ch will mit vielen Menschen zusammen wohnen.

W 7: Projekt-gruppe Wohnen

Es gibt die Projekt-gruppe Wohnen.

Die Projekt-gruppe

kimmert sich besonders um inklusive Wohn-projekte.

So gibt es bald mehr inklusive Wohn-projekte.

Die Projekt-gruppe arbeitet mit der Stadt Bayreuth zusammen.

W 8: Assistenz und Beratung bei der Wohnungs-suche

Manche Menschen mit Behinderungen brauchen Assistenz.
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Zum Beispiel bei der Wohnungs-suche.
Die Stadt Bayreuth bietet so eine Assistenz an.

Und es gibt Beratung fur die Wohnungs-suche.

W 9: Stationare und ambulante Wohn-formen
Es gibt besondere Wohn-formen fur Menschen mit Behinderungen.
Bei einer stationaren Wohn-form

wohnt man in einer besonderen Einrichtung.

Zum Beispiel in einem Wohn-heim.

Bei einer ambulanten Einrichtung
wohnt ein Mensch alleine.
Bei der stationaren und ambulanten Wohn-form

bekommt man eine Betreuung.

Die Betreuung ist auf die Bedurfnisse /ﬂ\ /n\ ;
von dem Menschen mit Behinderungen angepasst. X
Ein Mensch mit Behinderung %\
kann sich die Wohn-form und die Betreuung aussuchen. \\ \

W 10: Wohn-formen fir junge Menschen nach einem Schlaganfall
Manche Menschen bekommen einen Schlaganfall.
Bei einem Schlaganfall bekommt das Gehirn
plétzlich zu wenig Sauerstoff.
Das Gehirn braucht Sauerstoff damit es funktioniert.
Deshalb haben Menschen nach einem Schlaganfall oft Probleme.
Zum Beispiel konnen die Menschen
eine Seite von ihrem Korper nicht mehr bewegen.
Die meisten Menschen mit einem Schlaganfall sind alter als 50.

Aber es gibt auch jingere Menschen mit einem Schlaganfall.
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Diese Menschen bleiben nach einem Schlaganfall

oft im Krankenhaus.

Fur diese Menschen

muss es besondere Wohn-formen geben.

In den Wohn-formen

bekommen diese Menschen eine besondere Betreuung.

W 11: Bewusstseins-bildung zu barriere-freiem Wohn-raum
Alle Menschen mussen wissen:

e So baut man barriere-freien Wohn-raum.

e Deshalb ist barriere-freier Wohn-raum wichtig.

Nur so wollen mehr Menschen barriere-freien Wohn-raum bauen.

W 12: Beratung fur Bauherren
Bauherren sind fur den Bau von einem Gebaude zustandig.
Bauherren mussen Information

Uber barriere-freien Wohn-raum bekommen.
Zum Beispiel durch Informations-veranstaltungen

fur barriere-freien Wohn-raum.

Bauherren konnen sich auch
barriere-freie Wohnungen und Hauser ansehen.

So konnen die Bauherren ihr Gebaude direkt barriere-frei bauen.
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f. Information und Offentlichkeits-arbeit
Barriere-freiheit in den Kopfen

Die Offentlichkeit sind alle Menschen.

Bei der Offentlichkeits-arbeit

erfahren alle Menschen etwas.

Alle Menschen

mussen mehr Uber Menschen mit Behinderungen wissen.
Deshalb mussen alle Menschen

auch mehr Uber Barriere-freiheit erfahren.

Nur so beachten alle Menschen Barriere-freiheit.

Die Menschen haben Barriere-freiheit dann sozusagen im Kopf.

Das wollen wir erreichen

Menschen mit Behinderungen mussen Zugang

zu allen Informationen haben.

Diese Informationen mussen barriere-frei sein.
Zum Beispiel in Leichter Sprache.

Und es muss Beratungs-angebote

fur Menschen mit Behinderungen geben.

Mitarbeiter in offentlichen Stellen

mussen Menschen mit Behinderungen unterstutzen.
Eine offentliche Stelle ist zum Beispiel ein Amt.

Dafur mussen die Mitarbeiter sensibilisiert sein.

MaRnahmen
10 1: Mehr Offentlichkeits-arbeit in den Medien
Darstellung frei von Vorurteilen

Alle Menschen mit Behinderungen sind verschieden.
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Deshalb haben diese Menschen

auch verschiedene Bedurfnisse.

Das mussen alle Menschen wissen.

Deshalb muss es mehr Offentlichkeits-arbeit

zu Menschen mit Behinderungen geben.

Die Offentlichkeits-arbeit passiert in den Medien.
Zum Beispiel im Fernsehen.

Dabei muss man Menschen mit Behinderungen

ohne Vorurteil darstellen.
Vorurteil heil3t:
Man denkt etwas Uber einen anderen Menschen.
Aber man kennt den Menschen gar nicht.

Vorurteile stimmen meistens nicht.

10 2: Kampagne zu Menschen mit Behinderungen
Alle Menschen mussen wissen:
So sind Menschen mit Behinderungen.
Das sind die Bedurfnisse von Menschen mit Behinderungen.
Deshalb muss es eine Kampagne geben.
Eine Kampagne ist so ahnlich wie Werbung.
Bei der Kampagne arbeiten Menschen mit Behinderungen mit.

Zum Beispiel stellen sich diese Menschen in der Kampagne vor.

10 3: Barriere-freie Internet-seite von der Stadt Bayreuth

Die Stadt Bayreuth hat eine Internet-seite.
Diese Internet-seite

muss fur alle Menschen mit Behinderungen barriere-frei sein.
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10 4: Inklusions-tag

Die Stadt Bayreuth macht einen Inklusions-tag.

Bei dem Inklusions-tag

treffen sich Menschen mit und ohne Behinderungen.
So kdnnen Menschen ohne Behinderungen

etwas Uber Menschen mit Behinderungen lernen.

10 5: Anlauf-stellen miissen bekannter sein
In Bayreuth gibt es mehrere Anlauf-stellen.
Die Anlauf-stellen

unterstiutzen Menschen mit Behinderungen.

Zum Beispiel geben die Anlauf-stellen Informationen.
Das wissen viele Menschen mit Behinderungen in Bayreuth nicht.

Deshalb mussen diese Anlauf-stellen bekannter werden.

10 6: Ansprech-partner fiir Menschen mit Behinderungen

Es muss Ansprech-partner fir Menschen mit Behinderungen geben.

Diese Ansprech-partner muss es in jeder Behorde geben. ][] |
Zum Beispiel beim Arbeits-amt. 10 %
Und diese Ansprech-partner 1™ (4]

— IO

muss es zum Beispiel auch im Krankenhaus geben.

10 7: Sensibilisierung von Bus-personal
Viele Menschen mit Behinderungen fahren Bus.

Deshalb muss das Bus-personal

alles uber Barriere-freiheit wissen.

Das Bus-personal ist zum Beispiel der Bus-fahrer.
Und Uber die Bedurfnisse von Menschen mit Behinderungen.

Dafur gibt es Schulungen fur das Bus-personal.
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10 8: Peer-Beratung

Peer-Beratung ist eine besondere Art von Beratung.
Peer ist Englisch und heil3t so etwas wie: gleich.
Bei der Peer-Beratung unterstitzen Menschen

mit Behinderungen andere Menschen mit Behinderungen.

Zum Beispiel erzahlen Menschen mit Behinderungen
von ihren Erfahrungen.

Davon konnen andere Menschen mit Behinderungen viel lernen.

10 10: Unterstiitzung

von Menschen mit psychischen Einschrankungen

Es gibt Menschen mit psychischen Einschrankungen.
Das heif3t:

Diese Menschen haben eine Krankheit im Kopf.

Zum Beispiel eine Depression.
Es muss mehr Beratung
fur Menschen mit psychischen Einschrankungen geben.

Und Menschen mit psychischen Einschrankungen

mussen mehr unterstiutzt werden.
Nur so kdnnen Menschen mit psychischen Einschrankungen

besser am Leben teilhaben.

10 11: Lotsen fiir Menschen mit Behinderungen

Ein Lotse leitet einen Menschen zu einem bestimmten Ort.

Zum Beispiel leiten Lotsen

einen Menschen zu einem passenden Ansprech-partner.

Lotsen fur Menschen mit Behinderungen

unterstutzen besonders Menschen mit Behinderungen.
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Ehrenamtliche Helfer

kénnen Lotsen fur Menschen mit Behinderungen sein.
Ehrenamtliche Helfer machen freiwillig Arbeit.
Fir diese Arbeit bekommen die Helfer kein Geld.
Mit der Arbeit

mochten die Helfer andere Menschen unterstutzen.

10 12: Informationen in Leichter Sprache

Manche Menschen verstehen die deutsche Sprache nicht gut.

Dafur gibt es Leichte Sprache.

Die Stadt Bayreuth richtet ein Buro fur Leichte Sprache ein.

Das Buro Ubersetzt wichtige Informationen in Leichte Sprache.

Und das Buro bildet Mitarbeiter vom Amt aus.

Wichtige Veroffentlichungen von der Stadt Bayreuth

werden barriere-frei gestaltet.

Manchmal geht das nicht.

Dann werden die Veroffentlichungen barriere-arm gestaltet.
Das heil3t:

Mit wenigen Barrieren.

10 13: Blinden-leitsysteme miissen bekannter sein
Viele Menschen wissen nicht:
Blinden-leitsysteme sind sehr wichtig.
Blinden-leitsysteme sind zum Beispiel Linien auf dem Boden.
Diese Linien nennt man: Leit:linien.
Blinde Menschen haben meistens einen Tast-stock.
Mit diesem Tast-stock

konnen die blinden Menschen die Leit-linien fUhlen.
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So konnen die Leit-linien blinde Menschen fuhren.

Deshalb mussen Blinden-leitsysteme bekannter sein.

10 14: Arztliche Betreuung von Menschen mit Behinderungen
Viele Arzte arbeiten in einer Arzt-praxis.

Viele Arzt-praxen sind nicht barriere-frei.

Das muss sich andern.

Arzte mussen mehr Uber die Bedlirfnisse

von Menschen mit Behinderungen wissen.

Menschen mit Behinderungen mussen wissen:
Diese Arzt-praxen sind barriere-frei.

Deshalb gibt es einen Wegweiser fur barriere-freie Arzt-praxen.

10 15: Informationen von Menschen mit geistiger Behinderung
Viele Menschen haben eine geistige Behinderung.

Auch diese Menschen mussen Informationen bekommen.

Oft bekommen aber nur die Betreuer

von diesen Menschen Informationen.

Deshalb mussen die Menschen mit geistiger Behinderung

und ihre Betreuer die gleichen Informationen bekommen.

10 16: Lotsen-system fiir Betreuer

Ein Lotse leitet einen Menschen zu einem bestimmten Ort.

Ein Lotsen-system ist zum Beispiel eine Internet-seite. E g
Auf dieser Internet-seite gibt es viele Informationen. T gy F\e
Die Informationen leiten einen Menschen zu anderen —R \ /
Informationen.

FUr die Betreuer von Menschen mit Behinderungen @

49



/‘\/—\/
BAyR EUTH AKTIONS-PLAN INKLUSION

gibt es ein eigenes Lotsen-system.

Das Lotsen-system beantwortet zum Beispiel wichtige Fragen.

10 17: Padagogisches Konzept fiir Schulen
Padagogisches Konzept heilit:

So bringt man Kindern gut etwas bei.
Kinder mussen alles

uber Menschen mit Behinderungen lernen.

Zum Beispiel Uber die Bedurfnisse
von Menschen mit Behinderungen.

Dafur muss es ein Konzept in der Schule geben.

Zum Beispiel gibt es eine ehrenamtliche Gruppe.
In einer ehrenamtlichen Gruppe arbeiten Menschen freiwillig.

Fur ihre Arbeit bekommen die Menschen kein Geld.

Mit der Arbeit mochten die Menschen
namlich andere Menschen unterstutzen.
Menschen aus dieser Gruppe
erklaren Schul-kindern das Thema Behinderung.
Oder die Kinder testen das Leben von Menschen mit Behinderungen.
Zum Beispiel konnen die Kinder einen Rollstuhl-parkours machen.
Bei einem Rollstuhl-parkours
muss man mit einem Rollstuhl GUber Hindernisse fahren.
10 18: Mehr Begegnungen
von Menschen mit und ohne Behinderung
Menschen mit und ohne Behinderungen konnen viel voneinander lernen.
Dafur mussen sich Menschen mit und ohne Behinderungen treffen.

Dafur gibt es zum Beispiel Netzwerke.
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Bei einem Netzwerk

sind viele Menschen miteinander verbunden.

Oder es gibt zum Beispiel einen Schuler-austausch.
Bei so einem Austausch tauschen Schuler

mit und ohne Behinderungen den Platz.

Zum Beispiel wohnt der Schiler mit Behinderungen
bei der Familie vom Schuler ohne Behinderungen.
Und umgekehrt.

So lernen die Schiler viel voneinander.
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g. Fruhkindliche Erziehung
Erziehung heift:
Kinder lernen Regeln und Aufgaben.
Erziehung bekommt ein Kind zum Beispiel von seinen Eltern.
Oder im Kindergarten.

Kindergarten nennt man auch: Kinder-tagesstatte.

Die Abkurzung fur Kinder-tagesstatte ist: Kita.
Fruhkindliche Erziehung
ist die Erziehung bis ein Kind 6 Jahre alt ist.
Ab da bekommt das Kind Erziehung in der Schule.

Kinder mit Behinderungen

brauchen besondere frihkindliche Erziehung.

Und Kinder mit Behinderungen mussen integriert sein.

Das wollen wir erreichen

Es muss mehr inklusive Angebote fur fruhkindliche Erziehung geben.
Kinder mit Behinderungen

mussen in eine Kita in der Nahe gehen konnen.

Zum Beispiel in eine Kita mit Kindern ohne Behinderungen.
Dafur mussen die Erzieher besonders ausgebildet sein.
Verschiedene Einrichtungen mussen zusammen-arbeiten.

Zum Beispiel Kitas und Beratungs-stellen.

Und alle Einrichtungen mussen gut sein.
Das pruft die Stadt Bayreuth.
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MaRnahmen
K 1: Aufbau von multiprofessionellen Teams
Multiprofessionelle Team sind besondere Teams.
In diesen Teams sind viele verschiedene Fach-leute.
Zum Beispiel Fach-leute
fur Kinder mit Behinderungen.
Und Fach-leute fur Erziehung.
Und Fach-leute fur Gesundheit.

Diese Teams arbeiten mit Kitas zusammen.

Die Kitas und Kinder-krippen

arbeiten auch mit anderen Fach-leuten zusammen.

K 2: Vernetzung
Die Kitas in Bayreuth mussen vernetzt sein.
So kdnnen sich die Kitas austauschen.

So konnen die Kitas voneinander viel uber Inklusion lernen.

Es gibt den Qualitatszirkel Inklusion.
Dieser Qualitatszirkel ist eine Art Arbeits-gruppe.
Diese Arbeits-gruppe pruft:

Wie konnen die Kitas den Aktions-plan umsetzen?

K 3: Fortbildungen fiur Mitarbeiter in Kitas

zum Thema Kinder mit Behinderungen

Die Mitarbeiter in Kitas mussen Fortbildungen machen.

Die Fortbildungen sind zum Thema Kinder mit Behinderungen.
In den Fortbildungen lernen die Mitarbeiter zum Beispiel:

e Diese Arten von Behinderungen gibt es.
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e So muss man mit Kindern mit Behinderungen umgehen.
.
K 4: Heilpadagogische Themen in der Ausbildung
Heilpadagogik ist die Erziehung von Menschen mit Behinderungen.
Viele Menschen machen eine Ausbildung in Padagogik.
Zum Beispiel Lehrer.
Oder Mitarbeiter in einer Kita.

Bei dieser Ausbildung

mussen diese Menschen auch etwas Uber Heilpadagogik lernen.
So konnen diese Menschen

spater auch mit Kindern mit Behinderungen arbeiten.

K 5: Unterstlitzung von Gebarden-sprache und Braille-schrift
Gebarden-sprache spricht man mit den Handen.
Gehorlose Menschen

sprechen zum Beispiel Gebarden-sprache.

Braille-schrift kann man fuhlen.

Blinde Menschen kdnnen Braille-schrift lesen.

In den Kitas muss es mehr Gebarden-sprache geben.
Deshalb sollen die Mitarbeiter in den Kitas Gebarden-sprache lernen.
Oder es muss Gebarden-dolmetscher in Kitas geben.
Gebarden-dolmetscher
ubersetzen gesprochene Sprache in Gebarden-sprache.

Es soll auch mehr Bucher in Braille-schrift in Kitas geben.

K 6: Inklusive Feste in Schulen und Kitas

In Kitas muss es inklusive Feste geben.
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Bei inklusiven Festen treffen sich Kinder mit und ohne Behinderungen.
So kénnen die Kinder @W
mit und ohne Behinderungen voneinander lernen.
Die Inklusiven Feste sind auch fiur Kinder mit

Migrations-hintergrund.

Migrations-hintergrund heif3t:
Die Familien von den Kindern kommen aus anderen Landern.
Zum Beispiel sind die Eltern von dem Kind
fur die Arbeit nach Deutschland gekommen.
Jetzt leben diese Menschen in Deutschland.
Kinder mit und ohne Migrations-hintergrund sind verschieden.
Und Kinder mit und ohne Behinderungen sind verschieden.
Das ist gut.

All diese Kinder konnen namlich viel voneinander lernen.

K 7: Mehr Platze fur Kinder mit und ohne Behinderungen in Kitas
Es gibt mehr Platze fur Kinder mit Behinderungen in den Kitas.
Deshalb gibt es weniger Platze flr Kinder ohne Behinderungen.

Die Stadt Bayreuth will deshalb auch

mehr Platze flr Kinder ohne Behinderungen schaffen.

K 8: Award von Bayreuth fir inklusive Schulen und Kitas

Die Stadt Bayreuth vergibt einen Award.

Ein Award ist ein besonderer Preis.

Den Preis vergibt die Stadt Bayreuth an inklusive Schulen und Kitas.
So sind diese Schulen und Kitas

ein Vorbild fur andere Schulen und Kitas.
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K 9: Bessere Unterstiitzung beim Ubergang von der Kita zur Schule
Meistens sind Kinder bis 6 Jahre in der Kita.

Ab 6 Jahre gehen Kinder in die Schule.

Der Ubergang von der Kita zur Schule ist besonders.
Die Schule ist namlich ganz anders als die Kita.

Deshalb muss man die Kinder in der Zeit unterstutzen.

Kinder mit Forder-bedarf
muss man besonders unterstiutzen.

Kinder mit Forder-bedarf

sind zum Beispiel Kinder mit einer Behinderung.
Deshalb unterstltzt die Stadt Bayreuth

die Eltern von Kindern mit Forder-bedarf.

Zum Beispiel beim Ubergang von der Kita zur Schule.

K 10: Uberpriifung von Bedarf fiir Inklusion

Die Stadt Bayreuth pruft:
¢ Wie inklusiv sind die Kitas und Schulen in Bayreuth?
e Was muss Bayreuth noch flur die Inklusion

von Kindern mit Behinderungen machen?

Dabei arbeitet die Stadt Bayreuth mit mehreren Stellen zusammen:
e mit der BIBU
BIBU steht fur:
Unabhangige Beratungs-stelle der Staatlichen Schulamter
im Landkreis und in der Stadt Bayreuth.
e mit dem BIB
BIB steht fur:
Stadtisches Bildungsburo.
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h. Schule

Kinder mit und ohne Behinderungen

sollen zur gleichen Schule gehen konnen.

Dafur muss die Schule inklusiv sein.

In Bayreuth ist Schule meistens noch nicht inklusiv.
Deshalb muss Bayreuth noch viel verandern.
Zum Beispiel kann Bayreuth
diese inklusiven Angebote in Schulen machen:
e Kooperations-klassen
In Kooperations-klassen sind 3 bis 5 Kinder.
Diese Kinder haben einen Forder-bedarf.
Kinder mit Férder-bedarf brauchen besondere Unterstutzung.
Kinder mit Forder-bedarf
haben zum Beispiel eine Behinderung.

Diese Kinder haben zusammen in allen Fachern Unterricht.

e Partner-klassen
Bei Partner-klassen arbeiten 2 Klassen zusammen.
Die eine Klasse ist von einer Regel-schule.
Eine Regel-schule
ist nicht besonders auf Kinder mit Forder-bedarf eingestellt.

Die andere Klasse ist von einer Forder-schule.

e Forder-schulen

Eine Forder-schule ist nur fur Kinder mit Forder-bedarf.

e Inklusive Schulen

Eine inklusive Schule ist eine Regel-schule.
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Diese Regel-schule
unterstutzt aber Schiler mit Férder-bedarf.
Zum Beispiel arbeiten an dieser Schule

normale und besonders ausgebildete Lehrer zusammen.

¢ Inklusion von einzelnen Schulern
Manche Kinder mit Forder-bedarf gehen auf eine Regel-schule.
Dabei bekommen die Kinder Unterstutzung.
Zum Beispiel von einem Mobilen Sonderpadagogischen Dienst.
Die Abkurzung
fur Mobiler Sonderpadagogischer Dienst ist: MSD.

Das wollen wir erreichen

Mehr Schulen missen inklusiv sein.
Zum Beispiel auch Real-schulen.
Oder Gymnasien.

Die Schulen mussen fur alle Kinder mit Behinderungen

inklusiv sein.

Nur so konnen Kinder mit Behinderungen

in eine Schule in der Nahe gehen.

So konnen die Eltern von Kindern mit Behinderungen aussuchen:
¢ Mein Kind soll in eine Regel-schule gehen.

¢ Mein Kind soll in eine Forder-schule gehen.

Dafur mussen Lehrer fur die inklusive Schule ausgebildet sein.

Und es muss Projekte
fur Schiler mit und ohne Behinderungen geben.
Nur so kdnnen Schuler mit und ohne Behinderungen

voneinander lernen.
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MaRnahmen
S 1: Integrations-begleiter
Schul-begleiter
Padagogische Fachkrafte
Viele Kinder mit Forder-bedarf haben einen Integrations-begleiter.
Oder einen Schul-begleiter.
Diese Begleiter unterstitzen das Kind besonders in der Schule.
Bald soll es aber weniger Begleiter geben.
Zum Beispiel weil Begleiter viel Geld kosten.
Deshalb soll es bald mehr padagogische Fach-krafte geben.
Diese padagogischen Fach-krafte
konnen mehrere Kinder gleichzeitig unterstiutzen.

Das ist einfacher fur alle.

S 2: Personal-situation in den Schulen

Mehr Schulen mussen inklusiv sein.

Zum Beispiel muss es in Schulen kleinere Klassen geben.
Dann konnen die Lehrer

die einzelnen Kinder besser unterstutzen.

Daflir muss es mehr Mitarbeiter in den Schulen geben.

Diese Mitarbeiter missen besonders ausgebildet sein.

S 3: Award von Bayreuth fir inklusive Schulen und Kitas

Die Stadt Bayreuth vergibt einen Award.

Ein Award ist ein besonderer Preis.

Den Preis vergibt die Stadt Bayreuth an inklusive Schulen und Kitas.
So sind diese Schulen und Kitas

ein Vorbild fur andere Schulen und Kitas.
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S 4: Fachtag Inklusion

In Bayreuth gibt es einen Fachtag fur Inklusion.

Bei diesem Fachtag
konnen alle Arten von Schulen mitmachen.

Zum Beispiel gibt es Informationen

fur nicht-inklusive Schulen.

Eltern von Kindern mit und ohne Behinderungen
konnen bei dem Fachtag dabei sein.

Zum Beispiel kdnnen Eltern von Kindern mit Férder-bedarf
anderen Eltern etwas erzahlen.

So lernen alle Schuler und Eltern und Lehrer mehr zum Thema Inklusion.

S 5: Forderung fiir ehrenamtliche Projekte an Schulen
An Schulen gibt es oft ehrenamtliche Projekte.
Ehrenamtlich heif3t:
Die Projekte sind freiwillig.
FUr diese Projekte bekommt man kein Geld.
Es muss mehr ehrenamtliche Projekte zum Thema Inklusion geben.
Bei diesen Projekten lernen die Schuler mehr Uber Inklusion.

So konnen Schulen besser inklusiv werden.

S 6: Mehr staatliche Forderung fiir inklusive Schulen
Staatliche Férderung heilf3t:
Deutschland unterstutzt verschiedene Sachen mit Geld.
Zum Beispiel Schulen.
Inklusive Schulen
mussen mehr staatliche Forderungen bekommen.

Das unterstutzt die Stadt Bayreuth.
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Zum Beispiel spricht die Stadt Bayreuth mit Politkern.

S 7: Bessere Unterstiitzung beim Ubergang von der Kita zur Schule
Meistens sind Kinder bis 6 Jahre in der Kita.

Ab 6 Jahre gehen Kinder in die Schule.

Der Ubergang von der Kita zur Schule ist besonders.
Die Schule ist namlich ganz anders als die Kita.

Deshalb muss man die Kinder in der Zeit unterstutzen.

Kinder mit Forder-bedarf muss man besonders unterstitzen.
Deshalb unterstltzt die Stadt Bayreuth
die Eltern von Kindern mit Forder-bedarf.

Zum Beispiel beim Ubergang von der Kita zur Schule.

S 8: Antrage mussen einfacher werden

Schulen und Eltern mussen oft viele Antrage ausfullen.
Zum Beispiel Antrage fur Schul-begleiter.

Diese Antrage sind oft sehr schwer.

Deshalb mussen diese Antrage leichter werden.

Und die Schulen miussen wissen:
Wer ist zustandig fur die Inklusion in der Schule?

Deshalb mussen die Schulen

auch mehr mit dem Landkreis zusammen-arbeiten.

S 9: Tutorenmodelle an Schulen

Ein Tutor ist ein besonderer Lehrer.

Ein Tutor kennt sich namlich

bei einem Thema besonders gut aus.

Zum Beispiel beim Thema Inklusion.

61



BAyR EUTH AKTIONS-PLAN INKLUSION

Deshalb kann der Tutor anderen Lehrern die Inklusion erklaren.
Und der Tutor kann Schilern die Inklusion erklaren.

Es muss mehr Tutoren fur Inklusion an Schulen geben.

S 10: Beratung und Unterstiitzung

von Eltern mit Kindern mit Inklusions-bedarf

Viele Eltern haben Kinder mit Inklusions-bedarf.
Kinder mit Inklusions-bedarf
sind zum Beispiel Kinder mit Behinderungen.
Diese Kinder brauchen besondere Unterstutzung.

Diese Eltern brauchen besondere Unterstutzung.

Zum Beispiel von einer Erziehungs-beratung.
Oder von einer Inklusions-beratung.
Die Inklusions-beratung ist besonders fur Inklusion in der Schule.
In der Inklusions-beratung arbeiten verschiedene Stellen zusammen.
Zum Beispiel:

e das Jugendamt

e das Schulamt

e Schulen

e der Mobile Sonderpadagogische Dienst

Die Abkurzung fur Mobiler Sonderpadagogischer Dienst ist: MSD.

S 11: Uberpriifung von Bedarf fiir Inklusion
Die Stadt Bayreuth pruft:
¢ Wie inklusiv sind die Kitas und Schulen in Bayreuth?

e Was muss Bayreuth noch fur die Inklusion

von Kindern mit Behinderungen machen?
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Dabei arbeitet die Stadt Bayreuth mit mehreren Stellen zusammen:
e mit der BIBU
BIBU steht fur:
Unabhangige Beratungs-stelle der Staatlichen Schulamter
im Landkreis und in der Stadt Bayreuth.
e mit dem BIB
BIB steht fir:
Stadtisches Bildungsburo.

S 12: Inklusive Feste in Schulen und Kindertagesstatten
In Schulen muss es inklusive Feste geben.

Bei inklusiven Festen

treffen sich Kinder mit und ohne Behinderungen.
So kdnnen die Kinder

mit und ohne Behinderungen voneinander lernen.

Die Inklusiven Feste sind auch fur Kinder mit
Migrations-hintergrund.
Migrations-hintergrund heif3t:
Die Familien von den Kindern kommen aus anderen Landern.
Zum Beispiel sind die Eltern von dem Kind
fur die Arbeit nach Deutschland gekommen.
Jetzt leben diese Menschen in Deutschland.
Kinder mit und ohne Migrations-hintergrund sind verschieden.
Und Kinder mit und ohne Behinderungen sind verschieden.
Das ist gut.

All diese Kinder konnen namlich viel voneinander lernen.
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