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Tagesordnung

1. BegriBung durch Herrn Oberbirgermeister Thomas

Ebersberger

2. Vorstellung der bisherigen MalRnahmen und weiterer

Projektverlauf durch Frau Nirnberger
Erlduterung der Zeitschiene und Projektstruktur
Vorstellen der Themenworkshops

Bildung eines Begleitgremiums

Offener Austausch und Diskussion
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Zusammenfassung der Ergebnisse
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Seniorenpolitisches
Gesamtkonzept

Teilbericht |
Vorarbeiten und struktureller Aufbau
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Gesetzliche Grundlagen

Artikel 69 AGSG

» Eckpunktepapier des Bayerischen Staatsministerium
fur Familie, Arbeit und Soziales

§ 71 SGB XII

« Altenhilfe

Stadtratsbeschluss vom 22.07.2021

« Auftrag an die Verwaltung SPGK fiir Stadt Bayreuth
erstellen
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Warum ein Seniorenpolitisches Gesamtkonzept?

= Wirwerden alter!

Demqgraphische = Wirwerden weniger!
Entwicklung

= Wir werden vielféltiger!
= Wohnen
. = Sich versorgen

Selbstbestimmt Yersorg
Leben = Mobilitat

= Tatig sein

= In Gemeinschaft leben
Ambulant
vor
Stationar
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Warum ein Seniorenpolitisches Gesamtkonzept?

Wen betrifft es?

+ Alle Burger

» Akteure der Seniorenarbeit

* Interessensvertreter

» Wohlfahrtsverbande

* Politik

* Kommune

» Nachbarschaftshilfen

» Wohnungsbaugessellschaften
» Gesundheitswesen

» Beratungsstellen

Seniorenamt
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Leitlinien fiur die Planung

Transparenz
Beteiligungsmaoglichkeiten
Praxisnahe

Verwendbarkeit der Ergebnisse

Nutzung bestehender Synergien und
Fachwissen vor Ort

Uberschaubarer Zeitraum fiir Erstellung

Meilensteine definieren

Seniorenamt
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Die individuellen Lebenslagen und
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Demografische Entwicklung und
Basisdaten zur Altersstruktur

Bevolkerungsstruktur Stadt Bayreuth
nach Alter und Geschlecht (Stand 31.12.2019)
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insgesamt
I
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I
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I
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mgesamt 12,92% 35,26% 30,30% 21,53% 100,00%
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Demografische Entwicklung und
Basisdaten zur Altersstruktur

Stadtteile Bayreuth -
Verteilung der iiber 65-Jahrigen und Alteren

® Aufteilung der 65-Jihrigen und Alteren auf die einzelnen Stadtteile Relativer Anteil im Stadtteil

Wolfsbach |IEEEEG— :3,69%

ierga 24,10%
Seulbitz I 24,09%
Sankt Johannis 3027%

Roter Hige! |G 25,12%
Oberpreuschwitz NG ?2,56%
Oberkonnersreuth I 11,20%

Laineck N 22,31%

27,68%
Glocke /5aas N 19,35%
Grigsallee / Eichelberg 22,51%
iege bis 17,65%
/5t Georgen 21,26%
Wendelhtfen / Gartenstadt  INEEEEEEG_— 14,60%
Griiner Baum / i 28,67%
City | 14,70%
girken / Quellhdfen  EGEG— 01,53%
Adalf-Wachter-Strake 27,85% —_
Aichig 40,26% BAyRE UTH

Altstadt NG 19,20%
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Demografische Entwicklung und
Basisdaten zur Altersstruktur

Bevdlkerungsentwicklung 2039 gegeniiber 2019
Stadt Bayreuth in %

und dlter

unter 18
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Demografische Entwicklung und
Basisdaten zur Altersstruktur

Demographische Indikatoren Kreisfreie Stadt Bayreuth

Bevilkerung

Bevolkerung insgesamt 2018 74783
Bevdlkerung insgesamt - vorausberechnet 2029 72700
Bevolkerung insgesamt - vorausberechnet 2033 72000

Bevolkerungsveranderung 2039 gegeniiber 2019 in Prozent

Insgesamt -3,7
unter 18-Jahrige 03
18- bis unter 40-Jahnge -10,8
40- bis unter 85-Jahrige -10,1

143

85-Jahrige oder Altere

Bayerisches Landesamt fiir Statistik, Regionalisierte Be ung fiir Bayern bis 2039
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Demografische Entwicklung und
Basisdaten zur Altersstruktur

Jugendquotient, Altenquotient, Gesamtquotient

2019
Jugendquotient 24,6
Anzahl 0-19-Jahrige
je 100 Personen im Alter von 20-64 Jahre
Altenquotient 34,2
Anzahl 65-Jahriger oder Altere
Je 100 Personen im Alter von 20-64 Jahren
Gesamtquotient 58,8
Summe von Jugend- und Altenquotient
Anzahl der Personen im nichterwerbstatigen
Je 100 Personen im erwerbstagigen Alter
Durchschnittsalter 43,5

2039

27,5

71,3

44,9

Seniorenamt

Bayerisches Landesamt fiir Statistik, Regionalisier

ung fiir Bayern bis 2039
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Demografische Entwicklung und
Basisdaten zur Altersstruktur
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Wir werden alter.

Wir werden weniger.

Wir werden vielfaltiger.

Zeichnung von Florian France; www.florianfrance.wordpress.com
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Seniorenamt

Situationsanalyse zum aktuellen Stand und
Herausforderungen der Seniorenarbeit

UNIVERSITAT
BAYREUTH

Lehrstuhl fiir
Kulturgeographie
Prof. Dr. Hannah

Zielsetzung Durchfiihrung

« Erhebung tber Nutzung und Bedarf « Standardisierter Fragebogen
* Einschétzung zu Bedarfsentwicklungen  « Versand an 230 Akteure der

Dirk Emtmann
Hannes Emtmann
Thea Fechner
Nelly Holter

Sgniorenarbeit
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Situationsanalyse zum aktuellen Stand und
Herausforderungen der Seniorenarbeit

Ausw n UNIVERSITAT
uswertung ) BAYREUTH

Lehrstuhl fiir
Kulturgeographie
Prof. Dr. Hannah

Dirk Emtmann
Hannes Emtmann
Thea Fechner
Nelly Hélter
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Situationsanalyse zum aktuellen Stand und
Herausforderungen der Seniorenarbeit

Herausforderungen fiir die Zukunft
steigende Nachfrage

Relevanz von digitalen Angeboten wird zunehmen

Vernetzung, Kooperation, gegenseitigen Infoaustausch verbessern

Fachkraftemangel in der Pflege

Demograhischer Wandel

Bedarf an altersgerechten Wohnformen

Mobilisierung von Ehrenamtlichen

UNIVERSITAT
BAYREUTH

Lehrstuhl fiir
Kulturgeographie
Prof. Dr. Hannah

Dirk Emtmann
Hannes Emtmann
Thea Fechner
Nelly Hélter
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Weiteres Vorgehen

k Themenworkshops
*Vernetzung &
Kooperation
+Teilhabe & Ehrenamt
«Digitalisierung

V- *Wohnen zu Hause
k, Begleitgremium bilden -Unterstiitzung &
*Expertenfeedback Pflege

*Uberpriifung Leitlinien
«Bewertung vorhandener
Strukturen
*Handlungsempfehlungen

Auftakt-
veranstaltung
08.06.2021

{

&7_ Zusammenfassung

Bedarfserhebung . apjeiten von Zielen &

+Kleinraumige
Bestandsanalysel

«Expertenintervie

*Biirgergesprache,

Seniorenamt

der Ergebnisse
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Seniorenamt

Zeitplanung des seniorenpo

ischen Gesamtkonzeptes (SPGK) CJ
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Verabschieden
1 Zwischenbericht Grondung des Begiitgremiums rpericht MaBnahmenkatalog im
Ergebrisseder Workehop: Stadtrat verabschieden
Prasentaton . Sczalasschuss Segengremims.
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Sie werden rechtzeitig iiber Anderungen Informiert
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Ergebnisse Mentimeter-Umfrage

Wie zufrieden waren Sie mit...

Inhalt

e

Methoden und Technik
[ =]

3
= | Moderation
5

sehr zufrieden

&

> | Zeitstruktur

Arbeitsatmosphdére
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4 Mentimeter
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Seniorenpoltisches Gesamtkonzept

nitmachen

WENN NICHT *JETZT*
WANN DANN?
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